
Morgan Piguet
Conducteur de trains aux CFF (depuis 2020 ; 60%)

Bénévolats sociaux, politiques et événementiels

Genève, Suisse

Avant les CFF (+ au début) :

- Gestion d'équipes et de projets événementiels
- Emplois fixes et temporaires à temps partiel (RH, admin, divers)

Formations principales :

– 2011 : Bachelor HEC
– 2014 : Certificat RH
– 2016 : Praticien PNL
– 2018 : Écoute active
– 2020 : Conduite de trains

Quelques traits : flexitarien, de gauche, HPI, hypersensible, plutôt minimaliste, "GAFAM-low"

Rubriques : orange = 2026

- Expériences professionnelles

- Formations

- Projets : mandats & petits emplois (souvent dans l'événementiel)
ou bénévolat avec responsabilités / création

- Bénévolats : sans responsabilités

- Organisations : associations, etc.

- Licences et certifications

- Compétences, activités, passions

- Recommandations reçues

- Publications

- Dons



Expériences professionnelles

Conducteur de trains

Depuis 2020 ; à 60%

Aux CFF ; basé à Genève

Conduire des trains dans toute la Suisse, jusqu'à 200 km/h, au chaud / frais dans la cabine. :-)
Taux actuel : 60% (ex. 100% puis diminution progressive)

- Responsable de la conduite des trains et de la sécurité liée des passagers ; jusqu'à 1'500 personnes 
à bord (1'300 places assises) et 1'000 tonnes au total
- Essais de sécurité & mises en place des trains
- Ponctuellement : annonces dans le train ; dépannages de base ; formation "d'aspirants" (double 
conduite active ou passive) ; examens périodiques ; journées de formation ; etc.

Également "personne de confiance" au sein du système d'annonces confidentielles (Marché et 
Production voyageurs)

Pour voir une interview et plein d'autres détails, allez sur :
www.morganpiguet.ch/doc/trains.pdf

106'000.- / an (brut ; éq. 100% ; en 2025) ; soit env. 52.- / heure

Aspirant (apprenti) conducteur de trains

2019 - 2010 ; à 100%

Aux CFF ; basé à Genève (et Lausanne pour la théorie)

Formation pour devenir mécano / conducteur de trains
66'000.- / an (brut ; éq. 100%)

https://www.sbb.ch/fr
http://www.morganpiguet.ch/doc/trains.pdf
https://youtu.be/ergCVONHH_c?si=iWJkI_vrgVYtrqXC


Gestionnaire d'équipes et de projets événementiels

2011 - 2024 ; taux irrégulier

Chez Morgan Piguet Consulting (indépendant + freelance) & en CDD ; travaillant sur Genève + 
Vaud (La Côte)

Mandats et emplois dans le milieu de l'événementiel
Voir les détails sous Projets (dès 2011) ; indépendant entre 2012 et 2017 ; pause de 2019 à 2022 ; 
mini-reprise en 2023 et 2024

Spécialité : la gestion d'équipes et de projets lors d'événements de masse (salons, festivals, etc.)
Plus en détail : recrutement et gestion de personnel ; conduite de projets ; communication (web et 
papier) ; logistique ; technique ; rapports commerciaux (partenaires, etc.) ; administration ; 
improvisation..

- Tchoukball Geneva indoors (sport) - Adjoint bénévoles & aide aux buvettes [2024]
- Time to watches (salon horloger) - Répartiteur [2023-24]
- Swiss boat show (salon nautique) - Répartiteur [2023]
- Visions du réel (festival de cinéma) - Responsable de salle [2023]

- École & quartier (sect. natation) - Administrateur [2016+18]
- Livre sur les quais – Resp. des 220 bénévoles [2012-17]
- Salon de l'auto (sect. logistique) – Collaborateur puis chef d'équipe adjoint [2012-16]
- Geneva Open (tennis) – Coordinateur [2013-2015]
- Jeux de Genève (sports) – Resp. des 110 bénévoles [2013-14]
- Polymanga (pop culture) – Coordinateur [2009-13], Gestion d'un VIP [2014]
- Diabolo festival (enfants) – Aide logistique [2013]
- Morges-sous-rire (humour) – Chargé de projet [2012-13]
- Congrès ESA (sociologie) – Coordinateur [2011]

Quelques chiffres :
- Gestion de 400 élèves et 12 profs de natation (École & quartier)
- Gestion de 220 bénévoles, dont 12 responsables de secteurs (Livre sur les quais)
- Logistique de la circulation des camions d'un événement avec 700'000 visiteurs (Salon de l'auto)
- Responsable technique d'un tournoi de tennis ATP 250 avec Stanislas Wawrinka (Geneva Open)
- Coordinateur général d'un événement avec 35'000 entrées (Polymanga)
- Logistique et planning de 90 salles répartis dans 3 bâtiments différents (Congrès ESA)

Tous rétribués, de 20.- à 45.- / heure (salarié / indép.)



Consultant en ressources humaines

2017 - 2019 ; à 70%

À l'État de Genève

Département des finances et des ressources humaines, Office du personnel de l'État
Projet SCORE: "Système COmpétence, Rémunération, Evaluation". Abandonné en 2020
Concernait 45'000 personnes collaborant pour le "Grand Etat" de Genève

J'étais au sein d'une équipe qui avait pour mission la description et l'évaluation des fonctions de 
l'administration cantonale et du secteur public subventionné. Son action était alors essentiellement 
dédiée au développement et à la préparation de la mise en place d'un nouveau système d'évaluation 
de la fonction publique genevoise, tout en conservant encore l'actuel, en attendant la transition. 
Projet abandonné en 2020.

J'ai participé également à différents groupes de travail :
- Développement d'une plateforme informatique pour le système SCORE
- Organisation de l'événement "Mon développement professionnel"
- Groupe "Décloisonner" (où j'ai officié en tant que "facilitateur")
- Transformation du site internet

108'000.- / an (brut ; éq. 100%)

Assistant de direction

2016 - 2017 ; à 80%

À l'État de Genève

J'assistais l'une des deux directrices (en l'occurrence, la Doctoresse) du domaine médico-
psychologique de l'office médico-pédagogique (OMP) au sein du département de l'instruction 
publique (DIP)

Composée d'environ 1'000 employés et auxiliaire, l'OMP accomplit une mission d'aide et de 
(ré-)intégration pour plus de 7'000 enfants et adolescents du canton de Genève présentant des 
déficiences sensorielles (yeux et oreilles), des handicaps physiques et/ou mentaux, des limites de 
capacité et des difficultés importantes d'adaptation scolaire et sociale



Cahier des charges (en assistance de la direction) :
- Gestion administrative et des ressources humaines (350 thérapeutes ; 90 structures)
- Création de l'architecture et du contenu pour le nouveau site web de l'office et pour son intranet
- Responsable de la bibliothèque et de la testothèque
- Enregistrements vidéo de cas cliniques ; diffusion en direct
- Gestion des semaines d'accueil des étudiants en médecine
- Consultations des archives par les (anciens) patients
- Traitement des subventions et gratuités, et des demandes de conseil (signalements)
- Support technique pour les droits d'accès des collaborateurs (messagerie, intranet, etc.)
- Gestion d'agendas, de salles, de boîtes mail, des téléphones...
- Suppléance de ma collègue (assistante de la 2e directrice) et "coaching" de sa stagiaire
- Refonte et mise à jour de l'annuaire de l'office
- Bonus : chargé d'intervention en cas d'alarme feu

86'500.- / an (brut ; éq. 100%)

Petits jobs et à-côtés

2004 - 2019 ; taux irrégulier

Dans diverses entreprises (freelance + CDD) ; Genève

- Croupier pour un casino ambulant chez Switch vibration [2010 à 2019+] (30*)
- Livreur de plats à vélo - Partenaire Uber eats [2019] (20-)
- Figurant pour diverses productions [2012 à 2019+] ; cf. www.morganpiguet.ch (0-25)
- Client-mystère pour un institut de marketing [2008 à 2016] (25-35)
- Maître-remplaçant au Département de l'instruction publique [2009 à 2015] (60-75 / 45 min !)
- Commis-greffier au Palais de justice de Genève [2014] (35)
- Agent de sécurité chez Securitas [2011 à 2014] (20)
- Répétiteur privé [2004 à 2010] (25)
- Moniteur-remplaçant au Tennis club de Versoix [2009] (30)
- Aide-comptable chez Caru containers [2008 à 2009] (25)
- Vice-président & DRH dans une start-up informatique (10 employés) [2007 à 2008] (var)
- Aide-caissier chez Aligro [2006 à 2007] (18)

(*Salaire en chf / heure)

http://www.morganpiguet.ch/


Assistant commercial

2015 - 2016 ; à 70%

Chez Supercomm ; Nyon

Je co-gérais le côté administratif et logistique de la commerciale chargée de trouver et gérer les 
apprenants d'une école de langue, ainsi que des professeurs liés.
- Gestion des contrats des apprenants, des relances et de la facturation.
- Résolution des problématiques logistiques (horaires, manuels...).
- Administration et petits projets divers.

60'000.- / an (brut ; éq. 100%)



Formations
Non exhaustif

I  mprovisation théâtrale  

2016 - 2025

Diverses écoles

Spectacles d'élèves joués régulièrement, pas de compétition

Écoute active (selon Carl Rodgers)

2018 - 2023

Association La main tendue (Tél. 143)

Formation de base (2018-2019) + continue

J'étais bénévole à la main tendue entre 20 et 25 heures par mois (puis 10-15h dès 2022)

Voir aussi sous Organisations (autres implications)

Formation initale : "Approche centrée sur la personne" (6 jours, 2018)
=> Émotions, crise suicidaire, violence, deuil, jeux de hasard et d'argent, orientation sexuelle, etc.

Conduite de trains (catégorie B)

2019 - 2020

CFF

Lignes partant depuis Genève (jusqu'à Annemasse, Bellegarde, Brig, Lucerne et St-Gall via Zürich)

6 types de trains (voyageurs) ; 7 depuis 2023

N.B. Je possède également le permis de voiture, moto et bateau moteur (plaisance)

Praticien PNL

2016

Graines d'éveil

La Programmation Neuro-Linguistique est une thérapie brève basée sur la communication

J'ai ensuite pratiqué sur mon entourage durant un an environ



Certificat RH

2014

Ecole-club Migros

Certificat d'assistant en gestion de personnel, Ressources humaines

Suivi de cours, puis examen

Bachelor HEC

2007 - 2011

Université de Genève

Bachelor en gestion d'entreprise (Hautes Études Commerciales)

Études à temps partiel entre 2009 et 2011

Travail de Bachelor : "Le Management du bénévolat en milieu événementiel - Cas pratique : 
Polymanga" (voir sous Publications)

Maturité   g  ymnasiale  

2003 - 2007

Collège Sismondi (Genève)

Prix "Kiwani" du collège Sismondi (2007) pour avoir co-organisé la journée sportive de l'école et 
pour avoir publié un journal pour le collège (les 2 : voir sous Projets)

Piano et solfège

2003 - 2007

Conservatoire populaire de musique de Genève

Scolarité obligatoire

1992 - 2003 ; Versoix

Scout

1996 - 2000

Meute Théodore-Vernes ; Versoix

- Louveteau (2 ans)
- Sous-sixenier (1 an)
- Sixenier (6 mois)



Projets

Plein-les-watts

Depuis avril 2026

Bénévolat avec gestion d'équipe
Festival de musique reggae ; 3 jours en juillet (août dès 2027) ; Lancy ; www.pleinleswatts.ch
1 mio de budget ; 13’000 personnes ; 570 bénévoles ; 320 artistes ; 120 responsables ; 27 heures de 
musique

=> Chef d'équipe mobilité (Pont-rouge) - Gestion de 3 personnes
- Accueil + infos + orientation des flux des personnes qui arrivent pour prendre la navette à Lancy-
pont-rouge
- Création d'un horaire pour la navette

Avant ce bénévolat, j'étais déjà Staff polyvalent entre 2023 et 2025 ; voir sous Bénévolats

Ludidarx

2016 à 2026 (intermittence)
14 éditions au total, dont 5 comme coordinateur

Bénévolat avec gestion de projet
Festival ludique ; 3 jours en octobre ; Gex ; www.darxfantastiques.fr
Budget de 9'000 euros ; 3'000 personnes ; 2'000 mètres carrés ; 570 jeux ; 100 élèves ; 50 bénévoles
Préparation en amont : 3 séances, 500 mails+
Mandaté par l'association "Les DARX fantastiques" qui organise des soirées jeux et ce festival, 
entre autres

=> Coordinateur en 2016, 2017, 2018, 2023 et 2026 (5 éditions)
- Organisation et tenue des séances du comité d'organisation (10 personnes)
- Suivi + soutien des commissions (10) + implications directes
- Aide à la distribution de flyers dans les commerces

=> Durant l'événement : 
- Décisions & opérations courantes et urgentes
- Homme-micro (depuis 2013)
- Animations des jeux (depuis la 1e édition, en 2010 ! Voir sous Bénévolats)
- Aides diverses
[- Membre du conseil d'administration de l'association "Les Darx fantastiques" en 2025-26, voir 
sous Organisations ; Président en 2016-17]

http://www.darxfantastiques.fr/
http://www.pleinleswatts.ch/


Tchoukball Geneva indoors

Édition 2024

Expérience défrayée (20.- / heure)
Tournoi international de tchoukball ; 11 jours en décembre ; Genève ; www.geneva-indoors.com
3'200 joueurs, 462 équipes, 21 tournois, 17 équipes nationales, 13 pays, 4 continents
6 jours (sur 11) pendant la manifestation (7 à 12h / jour)
Préparation en amont : quelques heures

=> Responsable adjoint des bénévoles (90) & aide aux buvettes (2)
- Accueil des bénévoles
- Surveillance ponctuelle du local de pause
- Renfort d'équipes (buvettes, caisse, etc.)
- Aides ponctuelles : gravures sur les coupes, comptages, achats, etc.

Avant cette expérience, j'étais bénévole à la buvette en 2023, voir sous Bénévolats

Time to watches

2023 + 2024

Emploi (27.- / heure)
Salon horloger ; 5 jours en mars-avril ; env. 13h / jour ; Genève ; www.timetowatches.com
7'000 visiteurs ; 70 marques indépendantes
Préparation en amont : 15 heures (notamment 1 jour sur place, juste avant)
Employé par la société "Poseidon & Co" qui organise aussi les salons conjoints Swiss boat show + 
Road trip où j'étais également (voir ci-dessous)

=> Répartiteur (dispatch)
- Répartition des tâches aux collaborateurs (8) / tour de contrôle (2 canaux de radio)
- Co-gestion de la sécurité (3-4 agents) et du système d'alarme
- Missions diverses

http://www.timetowatches.com/
http://www.geneva-indoors.com/


Le livre sur les quais

2012 - 2024
13 éditions faites

=> 2018-24 : bénévolat défrayé (200 à 300.-) avec gestion d'équipe - Chef de secteur(s)
=> 2012-17 : emploi puis mandat (45.- / heure) - Coordinateur des bénévoles

Salon du livre ; 3 jours en septembre ; Morges ; www.lelivresurlesquais.ch
Budget de 1'000'000.- ; 40'000 visiteurs ; 25'000 livres vendus ; 180 bénévoles ; 150 auteurs

=> Chef du secteur croisières (2023-24)
Bénévolat défrayé (200.-) sur 2 jours + séances et préparation en amont (15 heures)
- Chef de course (auprès de la CGN)
- Management de 10 bénévoles ; leurs tâches :

- Flux des entrées et sorties + sécurité
- Contrôle des billets
- Information, orientation, rangement
- Enquêtes auprès des visiteurs

Et une demi-journée en aide diverse : Accueil aéroport (23), Logistique (24)

=> Chef des secteurs croisières et billetterie (2018 à 2022)
Bénévolat défrayé (300.-) sur 3 jours + séances et préparation en amont (25 heures)
- Reprise de toutes les tâches ci-dessus ; avec 20 bénévoles au total ; leurs tâches :

- Vente des billets (croisières et autres événements)
- Tenue du stand information et du contact téléphonique
- Enquêtes auprès des visiteurs (2022)

[2020 : seulement 6 bénévoles ; pas de billetterie physique]

=> Coordinateur des bénévoles (2012 à 2017)
Préparation en amont : 4 séances ; 100 heures (2017)
Employé puis mandaté par l'association "Le livre sur les quais" qui organise la manifestation, et 
d'autres animations au cours de l'année

- Définitions des besoins, création & application des processus
- Recrutement & management des bénévoles (220)
- Coordination & supervision des secteurs (12)
- Décisions & opérations courantes et urgentes

http://www.lelivresurlesquais.ch/


Swiss boat show & Road trip

Édition 2023

Emploi (28.- / heure)
Salon nautique + camping-cars ; 3 jours en novembre ; Genève ; www.boat-show.ch
Dans le cadre du salon Les automnales à Palexpo
140'000 visiteurs (Les automnales) ; 7'000 mètres carrés (Swiss boat show & Road-trip)
Préparation en amont : 25 heures (notamment 2 jours sur place, juste avant)
Employé par la société "Poseidon & Co" qui organise aussi le salon Time to watches où j'étais 
également (voir ci-dessus)

=> Répartiteur (dispatch)
- Répartition des tâches aux collaborateurs (6) / tour de contrôle
- Bureaux : accueil et surveillance
- Missions diverses

Visions du réel

Édition 2023

Emploi (20.- / heure)
Festival de cinéma ; 10 jours en avril ; Nyon ; www.visionsdureel.ch
3'000 films inscrits ; 1'500 films sur le "marché" ; 260 staffs dont 115 bénévoles et 35 auxiliaires ; 
165 films dont une centaine de "premières" ; plus de 50 éditions ; 7 salles
Employé par la fondation "Visions du réel"

=> Responsable de salle (auxiliaire)
- Gestion des 2 salles du cinéma du Capitole
- Lancement des projections
- Management de 2 bénévoles (tournus) ; leurs tâches :

- Contrôle des entrées, accueil, information, logistique, flux, etc.
- Passage des micros (présentations + questions/réponses)

http://www.visionsdureel.ch/
http://www.boat-show.ch/


École & Quartier

2016 + 2018

Mandat (env. 50.- / heure)
Gestion des cours de natation ; 2 mois en été ; Versoix ; www.aeqv.ch
400 élèves ; 12 profs
Préparation en amont : 50 heures (2018)
Mandaté par l'association "École & Quartier" qui organise des cours pour enfants et adultes à 
Versoix et aux alentours

=> Administrateur en 2016 et 2018
- Gestion des inscriptions et des finances
- Recrutement et management des profs
- Supervision des cours sur le terrain
- Logistique générale
- Aide à la promotion

Salon de l'automobile

2012 - 2017
6 éditions faites

Emploi (35.- / heure)
Salon de l'automobile ; 2 x 1 semaine ; Genève ; www.genevamotorshow.com
700'000 visiteurs ; 900 voitures ; 300 exposants
Employé au sein de la société "Savatech" qui gère la logistique de tous les camions et utilitaires 
circulant au sein du périmètre du salon, lors du montage et du démontage

=> Chef adjoint (de 2014 à 2016)
- Décisions & opérations courantes et urgentes
- Management des employés (8) ; leurs tâches :

- Enregistrements et inscriptions dans les bases de données (2 employées)
- Tâches ci-dessous (6 employés)

=> Collaborateur (2012 et 2013 + 1 soir en 2017)
- Surveillance des (dé)chargements d'une aile du salon
- Aide au parquage
- Appels des camions suivants
- Résolution des problèmes liés

http://www.genevamotorshow.com/
http://www.aeqv.ch/


Pop & Cie

2015 - 2016

Bénévolat avec travail de création
Rythme régulier : env. 2h chaque 2 semaines (parfois plusieurs fois par semaine - vacances)
Émission de radio (actualités décalées) ; Genève ; www.radio-sans-chaine.com

=> Chroniqueur-réalisateur
Au sein de ma propre émission (Pop & Cie) sur une radio en ligne (peu écoutée - moins de 10 
auditeurs)20 émissions en direct, de 20 à 30 minutes

Pop & Cie (Pop’n’Co pour les intimes), c’était un concentré de pop culture, avec un peu de tout : du 
geek, de l’inutile, de l’absurde, du sarcastique, de l’humour noir et un peu d’improvisation. Le tout, 
saupoudré avec de la musique de films ou d’animés ou de jeux vidéos ou pas !

Rubriques proposées : Bonnes nouvelles ; C’était vraiment très intéressant ; La minute perso

La Radio "Radio-sans-Chaîne" est hébergée par Carrefour-Rue
« Donner la parole à ceux qui ne l’ont pas »

En 2015, je participais aussi à une autre émission de la radio "La quotidienne" / "Aujourd'hui" en 
tant que chroniqueur et réalisateur remplaçant

Geneva Open

2013 - 2015

Mandat (45.- / heure)
Tournoi de tennis ; 10 jours en octobre puis en mai ; Genève ; www.gonetgenevaopen.com
Catégorie ATP 250 series (Challenger en 2013 et 2014)
Budget de 3 mio de chf ; 140 bénévoles ; 50 matchs ; présence de Stanislas Wawrinka (2015)
Désigné meilleur "Challenger" du monde en 2013 (prix Jim Mc Manus challenger award)
Préparation en amont : 380 heures (2015)
Mandaté par Perroud management qui organisait ce tournoi, entre autres

=> Coordinateur
- Recrutement & management des bénévoles (140)
- Responsable technique
- Responsable de la sécurité (10 agents)
- Adjoint du directeur
- Webmaster + Communication digitale & papier
- Etc.

Avant ce mandat, j'y ai été ramasseur de balles puis juge de ligne entre 2002 et 2007 (voir sous 
Bénévolats)
Après ce mandat, j'y ai été bénévole en 2016 et 2019 (voir sous Bénévolats)

http://www.gonetgenevaopen.com/
http://www.radio-sans-chaine.com/


Paléo festival

Édition 2014

Bénévolat défrayé (300.-) avec gestion d'équipe
Festival de musique (concerts open-air) ; 6 jours en juillet ; Nyon ; www.paleo.ch
Budget de 24'000'000.- ; 230'000 spectateurs, 5'000 bénévoles, 270 bars et stands, 260 spectacles et 
concerts, 84 hectares
Préparation en amont : 50 heures
"Employé" par l'association à but non lucratif "Paléo arts & spectacles"

=> Chef adjoint de l'équipe des agents de sécurité bénévoles (prévention ; terrain)
- Management d'une équipe de 32 bénévoles ; leurs tâches :

- Surveillance du terrain du festival : sécurité, informations, orientation
- Accompagnement des brancardier.e.s
- Fermeture du terrain en fin de soirée

Avant ce mandat, j'étais déjà bénévole dans ce même secteur depuis 2008 (voir sous Bénévolats)
Après ce mandat, je suis resté bénévole (voir sous Bénévolats)

Jeux de Genève

2013 - 2014

Mandat (30.- / heure)
Manifestation sportive ; 2 jours en mai ; Grand Genève
Budget de 450'000.- ; 3'600 juniors ; 30 sports
Préparation en amont : 5 séances ; 200 heures
Employé au sein de l'Association des jeux de Genève, créé par la ville de Genève, pour organiser 
cette manifestation

=> Coordinateur des bénévoles
- Définitions des besoins, création & application des processus
- Recrutement & management des bénévoles "non sportifs" (110)
- Coordination & supervision des secteurs (10)
- Décisions & opérations courantes et urgentes

http://www.paleo.ch/


Polymanga

2009 - 2014
6 éditions faites

Mandat (35.- / heure)
Salon pop-culturel ; 4 jours à Pâques ; Montreux ; www.polymanga.ch
35'000 entrées ; 100 bénévoles (2013)
Préparation en amont : 80 heures (2013)
Employé au sein de l'association Polymanga, créé par l'entreprise "1st communication" en 2005

=> Coordinateur général (2009 à 2013)
- Définitions des besoins, création & application des processus
- Recrutement & management des bénévoles (100)
- Coordination & supervision des secteurs (10)
- Décisions & opérations courantes et urgentes
- Adjoint du président
- Management des caissières (5)
- Aide à la logistique
- Aide à la communication web

=> Accompagnant VIP (2014) : M. Yasuhiro Yoshiura

Avant ce mandat, j'y ai été bénévole en 2006 et 2008 (voir sous Bénévolats)

Diabolo festival

2012 - 2013

Emploi (45.- / heure)
Festival pour enfants ; 2 jours en juin ; Morges ; www.diabolofestival.ch
7'000 festivaliers ; 60 bénévoles
Préparation en amont : 50 heures
Employé au sein du théâtre de Beausobre qui organise (aussi) ce festival

=> Chargé de projet (2013)
- Aide administrative et logistique
- Billetterie
- Co-gestion des bénévoles (60)
- Promotion de l'événement
- Recherche de fonds
- Sécurité
- Etc.

=> Aide logistique (édition 2012)
Après ce mandat, j'y ai été bénévole en 2015 (voir sous Bénévolats)

http://www.diabolofestival.ch/
http://www.polymanga.ch/


Morges-sous-rire

2012 - 2013

Mandat (45.- / heure)
Festival d'humour ; 10 jours en juin ; Morges ; www.morges-sous-rire.ch
Budget de 1'200'000.- ; 17'500 spectateurs ; 40 spectacles
Préparation en amont : 30% sur 9 mois
Mandaté par le théâtre de Beausobre qui organise (aussi) ce festival
2013 : spécial 25e édition

=> Chargé de projet
- Aide administrative et logistique
- Billetterie
- Infrastructures
- Marché de nuit
- Montage & démontage
- Promotion
- Réceptions VIP
- Sécurité
- Etc.

=> Aide logistique (édition 2012)

Colloque ESA

Édition 2011

Emploi (30.- / heure)
Colloque de sociologie ; 1 semaine en septembre ; Genève ; www.esa10thconference.com
2'700 conférenciers ; 85 bénévoles
Préparation en amont : 70% pendant 4 mois
Employé par l'Université de Genève qui a organisé la 10e conférence de l'ESA (European 
Sociological Association)

=> Coordinateur adjoint
- Définitions des besoins, création & application des processus
- Recrutement & management des bénévoles (85)
- Coordination & supervision des secteurs (10)
- Décisions & opérations courantes et urgentes
- Co-responsable technique
- Logistique et planning de 90 salles répartis dans 3 bâtiments différents
- Aide à la rédaction du programme

http://www.esa10thconference.com/
http://www.morges-sous-rire.ch/


Journée sportive du Tennis club de Versoix

2009 - 2011

Bénévolat avec gestion de projet
Journée sportive ; 1 jour en avril ; Versoix ; www.tcversoix.ch
30 participants ; 15 activités ; 5 bénévoles
Mandaté par le Tennis club de Versoix qui organise (aussi) des animations pour les membres
Préparation en amont : quelques heures (idées et matériel)

=> Coordinateur adjoint
- Aide à la création & coordination des activités
- Décisions & opérations courantes et urgentes
- Co-gestion des bénévoles (10)
- Montage & démontage

Carte jeunes Versoix

2008 - 2011

Bénévolat avec gestion de projet
Carte donnant des réductions ; Versoix
Carte permettant aux jeunes de moins de 26 ans d'avoir une réduction de 10 à 15% dans plus de 20 
commerces de la ville de Versoix. Plus de 30 membres. Lancé dans le cadre du parlement des jeunes 
de Versoix (voir sous Organisations)
Estimation de travail : 50 heures

=> Initiateur & chef de projet
- Recherche des commerces partenaires
- Encaissement et envoi des cartes
- Communication & promotion

http://www.tcversoix.ch/


Zooloo festival

Édition 2010

Bénévolat avec gestion de projet
Festival de concerts (open-air) ; 1 jour en septembre ; Versoix ; www.zooloofestival.ch
500 festivalier.e.s ; 25 bénévoles
Mandaté par le Parlement des jeunes de Versoix qui organisait (aussi) ce festival
[Également président du Parlement des jeunes de Versoix ; voir sous Organisations]
Travail en amont : 30 heures

=> Co-chef de projet (binôme)
- Gestion globale de tous les secteurs sauf la programmation et la technique
- Définitions des besoins, création & application des processus
- Responsable des infrastructures
- Décisions & opérations courantes et urgentes
- Gestion des bénévoles (25)
- Recherche de fonds
- Aide logistique
- Etc.

Avant et après ce mandat, j'ai été et je continue d'être bénévole pour ce festival (voir sous 
Bénévolats)

CJ online works

2007 - 2008

Emploi rétribué symboliquement avec gestion d'entreprise
Start-up informatique ; Genève
Création et gestion de sites web et autres solutions informatiques
Taux de travail : 10h par semaine (variable)

=> Vice-président & DRH
- Engagement & gestion du personnel
- Versement des salaires
- Consultation stratégique
- Aide au marketing
- Gestion des projets informatiques
- Tenue de la comptabilité de l'entreprise

http://www.zooloofestival.ch/


Recy-trajet

2007 - 2008

Bénévolat avec gestion de projet
Projet de recyclage (non abouti) ; Versoix
Le but était d'aller chercher les déchets à recycler chez les gens pour aller tout jeter (et trier), contre 
une petite rétribution
Estimation de travail : 30 heures

=> Initiateur & chef de projet
- Recherche de partenaires
- Communication web et papier

Visions

2007 - 2008

Bénévolat avec gestion de projet
Web-journal ; Monde
Parution mensuelle ; 10 à 15 pages ; 10 numéros parus ; 5 à 10 rédacteur.ice.s
Estimation de travail : 50 heures (ou +)

=> Fondateur & rédacteur en chef
- Stratégie globale & idées
- Engagement et gestion des rédacteur.ice.s
- Rédaction d'articles
- Communication & promotion web et papier

"Blond Vs. Non-Blond"

2006

Travail scolaire
Court-métrage ; Genève
Réalisé dans le cadre du cours à option complémentaire "cinéma" ; durée : 5'30 min
Estimation de travail : 30 heures

=> En binôme : réalisation + scénario + montage + acting



Journal du collège Sismondi

2006

Activité extra-scolaire avec gestion de projet
Journal du collège Sismondi ; Genève
14 pages ; 10 élèves rédacteur.ice.s ;1 numéro paru
Estimation du travail : 30 heures

=> Fondateur & rédacteur en chef
- Engagement et gestion des rédacteur.ice.s
- Rédaction d'articles
- Communication & promotion
- Photocopiages et distribution

Journée sportive du collège Sismondi

Édition 2006

Activité extra-scolaire avec gestion de projet
Journée sportive ; Versoix
500 élèves ; 35 élèves bénévoles ; 20 activités
(Auto-) mandaté par le Collège Sismondi (Genève)
Estimation de travail : 50 heures

=> Co-chef de projet (binôme)
- Définitions des besoins, création & application des processus
- Gestion des bénévoles (35)
- Décisions & opérations courantes et urgentes
- Aide générale (logistique, infrastructures, activités...)

Ogame

2005 - 2006

Jeu vidéo (en ligne) de stratégie en temps réel massivement multijoueur par navigateur de réflexion 
et de stratégie spatiale. But : construire des planètes, attaquer les autres, etc.
J'y ai été joueur durant une année. www.ogame.fr
Record personnel : 58e (sur plusieurs milliers) dans l'univers 12, tout en étant un "farmer" 
(principalement défensif).

=> Chef d'équipe (d'abord membre puis ambassadeur puis bras droit)

http://www.ogame.fr/


Journal du collège (C.O.) des Colombières

2000 - 2003

Bénévolat avec travail de création et de suivi
Journal du C.O. des Colombières (en cours facultatif) ; Versoix
5 numéros parus chaque année
Estimation du travail : 30 heures

=> Rédacteur en chef (3 numéros entre 2002 et 2003)
- Suivi des autres rédacteurs et des articles
- Rédaction d'articles
[- 2000 à 2003 : rédacteur]

Journal Fax

2001 - 2002

Bénévolat avec une petite responsabilité
Journal international ; 2 x 1 numéro paru en juin (2001 et 2002) ; Meyrin (Balexert)
Pendant 2 jours, des jeunes du monde entier nous envoie leurs articles (par fax) et on le compile 
dans un journal "fax". Se fait aussi dans d'autres endroits sur le même principe.
Estimation du travail : 50 heures

=> Secrétaire de rédaction
- Assistant du rédacteur en chef
- Réception des fax
- Suivi et aides diverses



Bénévolats
Non exhaustif

Staff polyvalent

Festival du Film Vert Genève

Depuis juilet 2026

=> Préparation (visionnement des films) + aide sur place

Bénévolat en partie réparti sur toute l'année
Festival de cinéma sur l'écologie ; 5 semaines en mars et avril ; www.festivaldufilmvert.ch
500+ projections, 114 lieux (dans 2 pays), 75 films, 2 semaines (Genève)

Staff polyvalent

FSD - Fondation Suisse de Déminage

Depuis juin 2026

=> Mise sous pli, tenue de stand

Bénévolat ponctuel

www.fsd.ch

Cycliste pour triporteur

ATE - Association Transports en Environnement

Depuis avril 2026

=> Transports de personnes âgées dans des endroits sympas (via des EMS ou d'autres institutions)

Bénévolat ponctuel

www.ate.ch

http://www.ate.ch/
https://fsd.ch/fr/
http://www.festivaldufilmvert.ch/


Scan aux entrées

Festival Black Movie

2023 + 2026

Bénévolat sur plusieurs demi-journées
Festival de cinéma (films indépendants) ; 10 jours en janvier ; Genève ; www.blackmovie.ch

Staff polyvalent

Mai au parc

Depuis 2023

=> 2026 : bar + buvette du staff

Bénévolat sur 2 demi-journées
Festival de musique ; 3 jours en mai ; Lancy ; www.maiauparc.com
200 bénévoles

- 2025 : accueil des artistes + bar + sécurité
- 2024 : accueil des artistes + tri des déchets
- 2023 : acceuil des artistes

Staff polyvalent

La Bâtie-Festival de Geneve

2022 + 2026

=> Accueil, bar, billetterie, etc.

Bénévolat sur 2 soirées
Festival artistique ; 2 semaines en août-septembre ; Genève ; www.batie.ch

http://www.batie.ch/
http://www.maiauparc.com/
http://www.blackmovie.ch/


Staff polyvalent

Voix de fête

2022 + 2023 + 2026

=> Accueil des artistes, bar

Bénévolat sur plusieurs soirées
Festival de musique (concerts) ; 1 semaine en mars ; Genève ; www.voixdefete.com
17'500 personnes, 116 bénévoles

Staff polyvalent

Everybody's perfect

2021 à 2023 + 2026

=> 2026 : sondages

Bénévolat sur plusieurs demi-journées
Festival LGBTIQA+ (films et animations) ; 10 jours en octobre ; Genève ; 
www.everybodysperfect.ch
120 bénévoles

- 2021 à 2023 : billetterie, entrées, librairie, etc.

Staff polyvalent

Festival Archipel

2019 + 2023 + 2025 + 2026

=> Accueil, billetterie, repas, surveillance, etc.

Bénévolat sur plusieurs demi-journées
Festival de musiques (créations) ; 10 jours en avril ; Genève ; www.archipel.org

Aide au bar

La nuit du jeu

2016 + 2017 + depuis 2022
6 éditions faites (2025) ; 2026 annulée ; 2027 prévue

Bénévolat sur 1 soirée
Festival de jeux de société ; 1 nuit en novembre ; Genève ; www.joca.ch
700 places occupées non-stop entre 19h et 2h du matin

http://www.joca.ch/
http://www.archipel.org/
http://www.everybodysperfect.ch/
http://www.voixdefete.com/


Coordinateur & Animateur & Homme micro

LudiDARX

Depuis 2010
14 éditions - toutes ! - faites (2026)

=> Éd. 2016-17-18-23-26 : chef de projet (et autres rôles divers) ; voir détails liés sous Projets
=> Depuis 2013 : homme micro
=> Depuis 2010 : animateur aux jeux (toutes les éditions, depuis la 1e !)

Bénévolat sur 2 à 3 jours (+ séances et préparation - certaines éditions + distribution de flyers)
Festival ludique ; 2 jours en septembre ou octobre ; Gex ; www.darxfantastiques.fr
Budget de 8'000 euros ; 3'000 personnes ; 2'000 mètres carrés ; 570 jeux ; 100 écoliers ; 50 
bénévoles

- Éd. 2016 et 2026 : membre du conseil d'administration de l'association organisatrice "Les Darx 
fantastiques" (2016 : rôle : Président) ; voir sous Organisations

- 2020 et 2021 : annulé
- 2019 : pause prévue du festival

http://www.darxfantastiques.fr/


Accueil au s  tand de La main tendue - Tél. 143  
(ex. Accueil en gare & Sécurité prévention)

Paléo Arts & Spectacles

Depuis 2008
15 éditions faites (2026)

=> 2019 + depuis 2025 : accueil au stand de La main tendue - Tél. 143 (3-4 jours, 4h par jour)
- Présentation des activités de La main tendue via des activités proposées au stand
- Ancien écoutant en son sein de 2018 à 2023 ; voir sous Organisations

Festival de musique (concerts open-air) ; 6 jours en juillet ; Nyon ; www.paleo.ch
Budget de 31 mio de francs ; 250'000 spectateurs, 50'000 personnes présentes chaque soir, 8'500 
campeurs, 5'500 bénévoles (dont 1'500 pour l'accueil et la sécurité - mon secteur), 2'000 musiciens 
et techniciens, 300 spectacles et concerts, 220 stands, 200 artistes, 80 hectares, 60 bars, 7 scènes

=> 2008 à 2024 : staff pour le Paléo (sauf 2019)
Bénévolat fortement défrayé (150 frs + avantages en nature)

- 2015 à 2024 : accueil en gare - gestion des flux et de l'attente en gare (15'000 personnes par jour), 
orientation, sécurité, etc. (4-5h / jour)
- 2014 : staff prévention (sécurité) - responsable adjoint (32 pers.) ; voir sous Projets
- 2008 à 2012 : staff prévention (sécurité) - 7h / jour

- 2020-21 : annulé
- 2013 + 2016 : absent

Staff polyvalent

Zooloo Festival

2006 à 2012 + 2017 + depuis 2023
12 éditions faites (2026)

=> 2026 : buvette du festival (crêpes et boissons)

Bénévolat généralement sur 1 soirée [jusqu'en 2012 : aussi (dé-)montage]
Festival de musique (concerts Open-air) ; Versoix ; 2 jours en août ; www.zooloofestival.ch ; + de 
500 festivaliers / jour

Créé en 2006 par le Parlement des jeunes de Versoix, dont j'ai notamment été le président en 2010-
11 (voir sous Organisations) ; je suis membre fondateur de ce festival

- 2023 à 2025 : tri des déchets
- 2006 à 2017 : polyvalent : animations, buvette, (dé-)montage, sécurité, etc.
- 2010 : Co-chef de projet (voir sous Projets)

http://www.zooloofestival.ch/
http://www.paleo.ch/


Écrivain public

Ville de Genève

2024 - février 2026

=> Aide à la rédaction de CV, de lettres de motivation et de diverses lettres et courriers

Bénévolat régulier : 3h -> 1-2x par mois

www.bm-geneve.ch

Assistant réalité virtuelle

Geneva International Film Festival - GIFF

2024 + 2025

Bénévolat sur 2 ou 3 demi-journées
Festival de cinéma + installations artistiques ; 10 jours en novembre ; www.giff.ch
36'000 festivaliers

- Accueil aux espaces de réalité virtuelle
- Installation et nettoyage des casques

Accueil prévention

Plein-les-Watts

2023 - 2025

[Depuis 2026 : chef d'équipe ; voir sous Projets]
Bénévolat sur plusieurs soirées
Festival de musique raggae ; www.pleinleswatts.ch ; Lancy ; 3 jours en juillet
12'000 festivaliers ; 700 bénévoles

- Accueil et surveillance du terrain du festival : observation, information, orientation
- Aide à la fermeture du terrain en fin de soirée

=> 2025 : Stand merchandising (1 soir sur les 3)

http://www.pleinleswatts.ch/
https://www.bm-geneve.ch/


Staff polyvalent

FIFDH Genève

2023 - 2025

=> Bar, entrées, service à table

Bénévolat sur 2-3 demi-journées
Festival sur les droits humains (films et animations) ; 10 jours en mars ; www.fifdh.org
30'000 festivaliers ; 80 lieux ; 40 films dont 20 premières

Staff polyvalent

Festival Les Créatives

2023 + 2024

=> Bar, entrées, loges artistes, logistique, etc.

Bénévolat sur plusieurs demi-journées + soirées
Festival artistique féministe ; 2 semaines en novembre ; Genève ; www.lescreatives.ch

Mentor

JobIRL - L'orientation In Real Life

2023 - 2024

J'étais (e-)mentor pour des jeunes (à distance) pour les aider à trouver un job qui leur plait
Orientation, métier, études, recherches, CV, lettres de motivation..
J'ai coaché 2 jeunes (partiellement en simultané)
1 à 4h par mois

http://www.lescreatives.ch/
http://www.fifdh.org/


Staff polyvalent

Festival Antigel

2022 - 2024

=> Accompagnement, bar, chauffeur, entrées, surveillance

Bénévolat sur plusieurs demi-journées
Festival de musique (créations) ; 3 semaines en février ; Genève ; www.antigel.ch

Aide en salle

Visions du Réel, Festival international de cinéma Nyon

2022 et 2024

Bénévolat sur 3-4 demi-journées
Festival de cinéma (films et animations) ; 10 jours en avril ; Nyon ; www.visionsdureel.ch
1'500 films sur le "marché" ; 260 staffs dont 115 bénévoles et 35 auxiliaires ; 165 films dont une 
centaine de "premières" ; plus de 50 éditions ; 7 salles

- Contrôle des entrées, information, nettoyage, micros, etc.
- 2023 : responsable de salle auxiliaire ; voir sous Projets

http://www.visionsdureel.ch/


Pilote de bateau (et divers)

Triathlon de Nyon

2017 - 2024
8 éditions faites

Bénévolat sur 2 à 3 jours
2 jours en août ; www.trinyon.ch
Plus de 2'800 coureur.euse.s

2021-24 : pilote de bateau pour les arbitres durant les compétitions
2017-24 : pilote de bateau pour le (dé-)montage
2017 : gestion des flux cyclistes et piétons (en plus)

- 2013 et 2014 : responsable des parkings (membre du comité d'organisation) ; voir sous 
Organisations

- 2020 : annulé
- 2015 et 2016 : absent

Aide buvette

Tchoukball Geneva Indoors

Édition 2023

Bénévolat sur plusieurs demi-journées
11 jours en décembre ; 3'000 joueurs dont 1'500 élèves ; 16 terrains ; Genève ; www.geneva-
indoors.com

- 2024 : Adjoint à la responsable bénévoles (90) & aide aux buvettes (2) ; voir sous Projets

http://www.geneva-indoors.com/
http://www.geneva-indoors.com/
http://www.trinyon.ch/


Staff polyvalent

Biennale d'art de Genève

Édition 2023

=> Bar, logistique, médiation

Bénévolat sur plusieurs demi-journées
Manifestation artistique variée ; 2 semaines et demi en été chaque 2 ans ; Genève ; 
www.bigbiennale.ch

Ramasseur de déchets et de plantes invasives

Net'Léman

2022

Bénévolat sur 3 demi-journées durant 2022 ; Genève (canton) ; www.igsu.ch

Aide informatique

Antenne sociale de proximité de Genève

2017 - 2022
6 années entières

Bénévolat très occasionnel (plusieurs fois 1h dans l'année)
Aide informatique pour les personnes âgées

- 2017-2018 : conseiller technique pour un projet social : créer un local informatique pour des 
personnes défavorisées (achevé)

Staff polyvalent

Marathon de Genève

2005 à 2007 + 2009 + 2011 + 2013 + 2014 + 2022
8 éditions faites

=> Encadrement des courses, logistique, etc.

Bénévolat sur 1 ou 2 (demi-) journées
2 jours en mai ; Genève ; www.genevemarathon.org
Plus de 9'000 coureurs répartis dans une dizaine de catégorie dont un marathon et un semi-marathon

- 2013-14 : membre du comité d'organisation ; adjoint logistique ; voir sous Organisations

http://www.genevemarathon.org/
http://www.igsu.ch/
http://www.bigbiennale.ch/


Visite aux personnes âgées

Croix-Rouge genevoise

2017 - 2019

Bénévolat régulier (1h - env. 2 samedis par mois - hors vacances scolaires)
Genève ; www.croix-rouge-ge.ch/activites/seniors-et-adultes-en-perte-dautonomie
Discussions sympathiques avec les personnes âgées d'un EMS à Genève et activités avec elles 
(jeux, loto...)

Staff polyvalent

Japan Cosplay

2017 - 2019

Bénévolat sur 1 journée
Salon culturel sur le cosplay et le Japon ; 2 jours en novembre ; Genève

- 2018 et 2019 : assistant scène (supervision et présentation)
- 2017 : surveillance des workshops

http://www.croix-rouge-ge.ch/activites/seniors-et-adultes-en-perte-dautonomie


Staff polyvalent

Open Geneva

2002 à 2007 + 2013 à 2016 + 2019
10 éditions faites

- 2019 : adjoint à la tente du matériel (défrayé 50.- par jour)
- 2016 : contrôle des accès aux terrains (2 demi-journées)
- 2013 à 2015 : coordinateur (mandat - voir sous Projets)
- 2005 et 2007 : juge de ligne (défrayé 50.- par jour)
- 2002 à 2004 : ramasseur de balles

Bénévolat sur 10 jours
Tournoi de tennis Challenger (jusqu'en 2014) puis ATP 250 (dès 2015) ; 10 jours en octobre, puis en 
mai ; Genève ; www.genevaopen.com
Budget de 3 mio de chf, plus de 50 matchs, présence de Stanislas Wawrinka (2019). Plus tard : 
présence de Roger Federer et Novak Djokovic

Staff polyvalent

Braderie de l'Association des Habitants de Montfleury

2007 - 2016
7 éditions faites

=> Animateur aux jeux, caissier

2007 à 2010 en comité (bénévole) + 2014 à 2016 en bénévole
Bénévolat sur 1-2 jours (+ séances et préparations - certaines éditions)
Fête de quartier ; 1 jour ; Versoix ; www.montfleury.ch
Organisé par l'Association des Habitants de Montfleury, où j'étais membre du comité (voir sous 
Organisations)

- 2009 : planning des bénévoles

https://montfleury.ch/
http://www.gonetgenevaopen.com/


Chauffeur

Coupe Davis

2013 - 2015

Bénévolat sur plusieurs demi-journées
Tournoi de tennis international ; 3 jours ; Genève (ambulant) ; www.daviscup.com
- 2014 et 2015 : Chauffeur des joueurs (dont celui de Roger Federer !)
- 2013 : accès

=> Chauffeur pour les joueurs, les accompagnants et les "officiels"
- 2015 : Rencontre barrage contre les Pays-Bas du 18 au 20 septembre. Victoire !
- 2015 : Assemblée générale "Europe tennis" les 27 et 28 mars
- 2014 : Quart de finale contre le Kazakhstan du 4 au 6 avril. Victoire (3-2) ! J'ai transporté 
Federer ! :-)
- 2013 : 1er tour contre la République tchèque du 1er au 3 février. Défaite (2-3)

Staff polyvalent

Derby des Bois de Versoix

2009 à 2011 + 2014 et 2015
5 éditions faites

=> Dossards, encadrement des courses, parkings

Bénévolat sur 1 journée
Course pédestre ; 1 jour ; Versoix ; www.derbydesbois.ch
Organisée à Versoix par l'association "Derby des Bois de Versoix" ; plus de 600 coureurs ; plus de 
20 catégories

-2007-08 : membre du comité ; voir sous Organisations

Sécurité des écuries

Concours hippique international de Genève

Édition 2013

Bénévolat sur plusieurs journées
Concours hippique international ; 5 jours en décembre ; Genève ; www.chi-geneve.ch
Plus de 40'000 spectateur.ice.s

http://www.chi-geneve.ch/
http://www.derbydesbois.ch/
http://www.daviscup.com/


Capitaine d'interclubs

Tennis Club de Versoix

2009 + 2010

Bénévolat régulier sur 2 saisons d'interclubs de tennis (printemps-été) ; env. 5 jours / an
Catégorie : actifs, 3e ligue
Tennis club de Versoix ; www.tcversoix.ch

Staff polyvalent

Polymanga

2006 - 2008

=> Accueil, annonces, responsable d'étage, etc.

Bénévolat sur 2-3 journées
Salon pop-culturel ; 2-3 jours à Pâques ; Genève / Lausanne ; www.polymanga.ch
10'000 entrées ; 6'000 mètres carrés ; 40 bénévoles (2006-08)
(Désormais bien plus grand ; sur 4 jours ; à Montreux ; 50'000+ entrées ; 200+ bénévoles)
 
- 2009 à 2014 : coordinateur (etc.) ; voir sous Projets

Ramasseur de balles

Geneva ATP Senior Tour

2002 + 2003

Bénévolat sur plusieurs journées
Tournoi ATP Senior Tour ; plusieurs jours ; Genève

- 2003 : exhibition seulement, avec notamment Roger Federer et certaines personnes de l'éd. 2002
- 2002 : participation de John McEnroe, Björn Borg, Henri Leconte, Pete Sampras, Mansour 
Bahrami, Yannick Noah, etc.

http://www.polymanga.ch/
http://www.tcversoix.ch/


Organisations

Amnesty

Depuis 2025

=> Membre (groupe 4)

Don : 210.- (2025) ; www.amnesty.ch

- Alternatiba & Marathon des lettres (tenue de stand + signatures de lettres)
- Prise du pv
- Donateur depuis 2014

Les Vert.e.s

Depuis 2025

=> Membre (actif)

Cotisation : 180.- par an ; www.verts-ge.ch

- Groupes de travail "Énergie & Climat" + "Transfrontalier"
- Vérificateur aux comptes pour la section de la ville de Genève
- Tractations, manifestations, etc.

- 2017 à 2025 : membre sympathisant

Reconnaissance

Depuis 2024

=> Membre (sans implication)

Pour des commissions de reconnaissance des violences sexuelles ; cotisation : irrégulière
www.association-reconnaissance.ch

- 2024 à 2026 : trésorier

SEV

Depuis 2021

=> Vérificateur aux comptes (en alternance)

Syndicat des transports ; 40'000 membres (national) ; coti : 430.- par an ; www.sev-online.ch

- 2021 à 2022 : webmaster ; www.lpv-geneve.ch ; défraiement : 150.- / an

http://www.lpv-geneve.ch/
https://sev-online.ch/fr/
http://www.association-reconnaissance.ch/
https://verts-ge.ch/
https://www.amnesty.ch/fr


G.R.E.S. Unidos de Genève

Depuis 2012
15 années entières (2026)

=> Percussionniste invité (surdos)

École de samba ; 30 membres ; cotisation : 150.- par an ; www.unidosdegeneve.com

- 2012 à 2017 : percussionniste titulaire ; webmaster

Les DARX fantastiques

Depuis 2010
17 années entières (2026)

=> Joueur et membre du conseil d'administration

Activités et événements ludiques en France voisine ; coti : 10 € par an ; www.darxfantastiques.fr

- Membre du conseil d'administration 2025-26 (et en 2016-17)
- Coordinateur du festival Ludidarx en 2016-17-18-23-26 ; voir sous Projets
- Bénévole pour le festival Ludidarx depuis 2010 ; voir sous Bénévolats

- 2016 à 2017 : président

Reliance

2023 - 2024

=> Tuteur

Soutiens de jeunes en difficulté ; www.reliance-ge.ch

2 enfants d'une même fraterie ; 1h à 1h30 de visite / 1-4 fois par mois + préparation + séances

Indemnisation : 40.-/h lors des visites

http://www.reliance-ge.ch/
http://www.darxfantastiques.fr/
http://www.unidosdegeneve.com/


La main tendue - Tél 143

2018 - 2023
5 années entières

=> Écoutant, responsable de stage, webmaster

Réponse 24/7 au 143 à des personnes qui ont besoin d'écoute. Sans jugement et avec bienveillance
Suisse : 190'000 appels / an ; 700 bénévoles
Genève : 17'000 appels / an ; 60 bénévoles ; 1 comité de 8-10 bénévoles ; 4 employés

- Écoutant au téléphone (15-20h par mois) ; également au tchat (2020-23)
- Webmaster de l'intranet (2020-23)
- Responsable de stage (2021-22) / double-écoutant (2022-23)

- Aide pour un stand durant Polymanga (1 jour en 2022)
- Aide pour un stand durant Paléo (2019 et depuis 2025) ; voir sous Bénévolats

Régio-Nage

2008 - 2022
14 années entières

=> Rôles divers

Pour une piscine olympique entre Genève et Nyon ; 1'200 membres

- Webmaster
- Vérificateur aux comptes (2013 et 2014)
- Secrétaire - au comité (2008 à 2013)

Le Nid

2018 - 2020

=> Coopérateur

Épicerie participative ; 600 membres (foyers) ; www.lenid.ch
25'000.- de chiffre d'affaires ; 2'500 produits ; 300 fournisseurs

- Aide à l'épicerie (2h par mois)
- Renfort covid (2 mois à 8h par semaine)

http://www.lenid.ch/


Association des Habitants de Montfleury

2008 - 2017
9 années entières

=> Rôles divers

3'000 habitant.e.s ; 300 membres ; www.montfleury.ch

- Webmaster
- Aide aux manifestations (notamment la Braderie - voir sous Bénévolats)
- Presse & relations publiques - au comité (2008 à 2010)

Golden Age Orchestra

2015 - 2016

=> Secrétaire

Projet musical (non achevé)

Tennis Club de Versoix

2007 - 2016
9 années entières

=> Rôles divers

450 membres ; www.tcversoix.ch
Budget de 400'000.- ; 6 courts (3 intérieurs, 3 extérieurs) ; 120 élèves ; 6 professeur.e.s

- Webmaster
- Aide aux animations
- Sponsors et partenariats - au comité (2009-11)
- Co-organisateur de la journée sportive du tennis club de Versoix entre 2009 et 2011 (voir sous 
Projets)

Genève Marathon

Éditions 2013 et 2014

=> Adjoint logistique (village d'arrivée)

2 jours en mai ; www.genevemarathon.org
14'000 coureur.euse.s ; 8 catégories de courses (dont un marathon et un semi-marathon)
Association créé par OC Sport, entreprise active dans l'événementiel

- Participations à d'autres éditions comme bénévole (voir sous Bénévolats)

http://www.genevemarathon.org/
http://www.tcversoix.ch/
https://montfleury.ch/


Triathlon de Nyon

Éditions 2013 et 2014

=> Responsable des parkings

2 jours en août ; www.trinyon.ch
Budget de 250'000.- ; 2'000 participants ; 200 bénévoles ; 27 catégories

- Management de 10 bénévoles
- Orientation des voitures et des piétons
- Gestion des flux voitures / coureurs
- Montage & démontage
- Préparation en séances de comité

- 2017 à 2024 : rôles polyvalents (voir sous Bénévolats)

Parlement des Jeunes de Versoix

2006 à 2013
6 années entières

=> Rôles divers

Association de jeunesse apolitique
Budget de 10'000.- / an ; 30 membres

- Membre
- Président (2010-11)
- Secrétaire ; équiv. vice-président (2006-08)

- 2010 : Co-chef de projet du Zooloo festival (voir sous Projets)

Cercle HEC

2008

=> Webmaster

Association universitaire

http://www.trinyon.ch/


Derby des Bois de Versoix

Éditions 2007 et 2008

Membre du comité d'organisation · 2007 – 2008

Association à but non lucratif ; courses pédestres ; 1 jour en mars ; Versoix ; www.derbydesbois.ch
600 coureurs ; 20 catégories
Organisation du Derby des bois de Versoix
---
=> Membre du comité
=> Rôles polyvalents durant les courses (dossards, parkings)
[- Dès 2009 : bénévole certaines éditions, voir sous Bénévolat]



Licences et certifications

HPI et hypersensibilité

Tests WAIS IV

Dre Pascale Michelon

Émis en 2021

First Certificate in English (B2)

Grade A : capacités pour tenter l'Advanced Certificate (C1)

Université de Cambridge

Émis en 2011

Identifiant du diplôme : 0033637386



Compétences, activités, passions
Entre parenthèses : le nombre de certifications par des autres personnes (ex. LinkedIn)

Acouphènes
Actions sociales
Administration (1)
Aide humanitaire
Anglais (2)
Astronomie
Bénévolat
Bien-être animal
Billard
Bowling
Coaching (3)
Communication (5)
Communication marketing (1)
Communication non violente
Conduite de personnes (transports)
Contre-manipulation
Coordination d'événements (3)
Coordination (6)
Corps flottants (œil)
Course à pied
Dactylographie
Désescalade
Développement personnel
Diversité sexuelle
Droits civiques et humains
Écologie
Émotions
Environnement
Flexitarisme
GAFAM-low

Gestion d'équipe (8)
Gestion d'événements (13)
Gestion de projet (9)
Haut-potentiel
Horaires irréguliers
Hypersensibilité
Jeux de société
Karaoké
Linux
Logistique (3)
Lutte contre la pauvreté et les inégalités
Management (12)
Microsoft Office (5)
Minimalisme
"Ne détourne pas le regard"
Planning stratégique (1)
Politique
Ponctualité
Postures (dos)
Randonnée pédestre
Relations publiques (5)
Sécurité événementielle
Sites web (1)
Ski alpin
Sociologie du risque
Sociologie du travail
Solitude sentimentale
Team building (2)
Tennis
Travail d'équipe (2)



Recommandations reçues

Stéphanie Allirol 

Supérieure opérationnelle de Morgan ; pas la responsable directe ; 2016

A qui de droit. 

C'est avec grand plaisir que j'ai eu l'occasion de travailler avec Mr Morgan Piguet qui a occupé les 
fonctions de Account Executive au sein de notre entreprise depuis septembre 2015. 

Durant cette période, celui-ci s'est pleinement investi dans les différentes missions qui lui ont été 
confiées, ne manquant pas par ailleurs de faire preuve d'initiatives, de détermination, d'un 
professionnalisme sans faille. 

Consciencieux, disponible et réactif, Mr Morgan Piguet a été un collaborateur exemplaire ayant 
apporté satisfaction pleine et entière à l'entreprise, et je suis certaine qu'il sera un aussi bon élément 
pour tout autre organisation. 
Bien sûr Mr Morgan Piguet est une personne efficace et de confiance avec en plus une personnalité 
enjouée et positive qui a donné une autre dimension à la mission confiée. 
Me tenant à votre disposition pour toute demande d'information complémentaire concernant Mr 
Morgan Piguet.

Marie Coosemans 

Avait Morgan comme responsable direct ; 2013

C'est un plaisir de travailler avec Morgan. 
En tant que responsable des bénévoles, il est toujours à l'écoute, de bonne humeur et sait instaurer 
un climat chaleureux et fédérateur; qualités essentielles pour ce poste. 
Nous avons travaillé ensemble sur plusieurs manifestations notamment le festival "Ludidarx" et "Le 
Livre sur les Quais" 
Je le recommande vivement.

https://www.linkedin.com/in/mariecoosemans/
https://www.linkedin.com/in/stephanieallirol/
https://www.linkedin.com/in/stephanieallirol/
https://www.linkedin.com/in/mariecoosemans/


Publications
Les 3 premières : disponibles sur mon site web

Un conducteur de trains en RPG

2025

Quand il essaie de prendre son service...

Poèmes divers

2025

Divers poèmes sur mon job de conducteur de trains

Le troisième coq

2024

Fanfiction de Chicken Run
Avec l'aide de la communauté de fanfictions.fr

Travail de Bachelor : "Le Management du bénévolat en milieu événementiel - Cas pratique : 
Polymanga"

2011

Projet de recherche dans le cadre du travail de Bachelor



Dons

Pour 2025 (en CHF) :

Actif-trafic : 100.-
Amnesty : 210.-
Asloca : 95.-
Association Transport et Environnement : 185.-
Blast (média) : 47.-
Chaîne du bonheur : 100.- (Blatten)
Civisa : 50.-
Croix-Rouge : 240.-
Fédération romande des consommateurs : 90.-
Greenpeace : 234.-
Groupe pour une suisse sans armée : 100.-
Les Verts : 100.-
LPV (SEV - Syndicat aux CFF) : 550.- (120.- obligés si hors syndicat, donc pas dans le total)
Liste suisse contre la vivisection : 50.-
Médecins sans frontières : 200.-
Ocean conservation international : 20.-
Pro Natura : 180.-
Public Eye : 120.-
Quatre pattes : 150.-
Rega : 40.-
Reporterre : 80.-
Sea Sheperd : 55.-
Smartvote : 20.-
Swissaid : 120.-
Terragir : 50.-
Terre des Hommes : 80.-
Unicef : 100.-
Vert (média) : 28.-
Waves of freedom : 28.-
Wikipedia : 50.-
WWF : 84.-
Yuka : 15.-

Total : 3'420.- (2'150.- déductibles)
Salaire annuel net : 64'000.-
Fortune : 81'800.- (fin 2025) dont 45% en actions et 20% en placements + env. 39'000.- de 3e pilier 
(+ 1er et 2e pilier) (+ garantie loyer - non comptée)
Actions : 27'000.- dans la Banque alternative suisse et 10'000.- dans la Raiffeisen
Placements : 9'300.- gérés par la Banque alternative suisse et 7'300.- gérés par la Raiffeisen
Liquidités au sein de la Banque alternative suisse
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